
หน้า 1 ของ 7 หนา้ 

รูปถ่าย 
ขนาด 2 นิ้ว 

ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน 

 

 

 

สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) 
ใบสมัครของผู้สมัครเพื่อเข้ารับการสรรหาและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน พ.ศ. 2569 
 

เขียนที่      

วันที่   เดือน    พ.ศ. 2569 

ด้วยข้าพเจ้า ผู้สมัคร เพื่อรับการสรรหาและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบัน
พัฒนาองค์กรชุมชน ขอแจ้งประวัติและคุณสมบัติต่อคณะอนุกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กร
ชุมชน ดังต่อไปนี้ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้สมัคร 

1. ชื่อ - นามสกุล (ภาษาไทย)            
ชื่อ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ)            

2. เกิดวันที่   เดือน                   พ.ศ.           อายุ        ปี          เดอืน (ณ วันยื่นใบสมัคร) 
เชื้อชาติ     สัญชาติ    
เลขบัตรประจำตัวประชาชน            
ออกให้ ณ อำเภอ/เขต      จังหวัด      
วันออกบัตร      วันบัตรหมดอายุ        
ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน บ้านเลขท่ี                 หมู่            ตรอก/ซอย      
ถนน                             อำเภอ/เขต                                     จังหวัด                  
รหัสไปรษณีย์          
หมายเลขโทรศัพท์                             ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)                                        
สถานที่ที่สามารถติดต่อได้สะดวก  
 ที่อยู่เดียวกับท่ีอยู่ตามทะเบียนบ้าน 
 สถานที่อ่ืน บ้านเลขที่                 หมู่             ตรอก/ซอย                 
ถนน                             อำเภอ/เขต                                     จังหวัด                            
รหัสไปรษณีย์          
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3. สุขภาพปัจจุบัน 
 สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง 
 มีโรคประจำตัว (โปรดระบุ)              

4. สถานภาพการสมรส 
 โสด   อื่น ๆ (ระบ)ุ           

 สมรส  ชื่อ-นามสกุล คู่สมรส           

อาชีพ      สถานที่ทำงาน       

หมายเลขโทรศัพท์                           ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)                             

5. บุคคลอ้างอิง 
1) ชื่อ-สกุล                                                 ตำแหน่ง                                          
หน่วยงาน                                      หมายเลขโทรศัพท์                       
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)                           
2) ชื่อ-สกุล                                                 ตำแหน่ง                                          
หน่วยงาน                                      หมายเลขโทรศัพท์                       
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)                           
    

ส่วนที่ 2 : ประวัติการศึกษาและประสบการณ์การทำงาน และความสามารถที่เกี่ยวข้อง  

6. ประวัติการศึกษา 

ระดับ 
วุฒิการศึกษา  

และสาขาการศึกษา 
สถาบันการศึกษา ปีที่สำเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี    

ปริญญาโท    

ปริญญาเอก    

อ่ืน ๆ    
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7. ประสบการณ์การทำงานจนถึงปัจจุบัน 
ปี พ.ศ. ตำแหน่ง หน่วยงาน หรือองค์กร 

   
   
   
   
   

8. ประวัติการอบรม ศึกษาดูงาน หรือประกาศนียบัตรอ่ืน ๆ  
ปี พ.ศ. หลักสูตร หน่วยงาน หรือองค์กร 

   
   
   
   
   

9. ความสามารถทางด้านภาษา  
ภาษา ฟัง พูด อ่าน เขียน 

ภาษาอังกฤษ  ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

ภาษา     ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

ภาษา     ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

 ดีมาก 
 ดี 
 พอใช้ 

10. ความรู้ ความสามารถในการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาประยุกต์ใช้ในการบริหารองค์กร พร้อมตัวอย่าง
ความสำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
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ส่วนที่ 3 : การนำเสนอวิสัยทัศน์และการบริหารกิจการของสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน               

11. วิสัยทัศนแ์ละแผนการบริหารสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน จัดทำเป็นเอกสารเพ่ิมเติมตามแบบฟอร์ม
แนบท้ายใบสมัคร จำนวนไม่เกิน 4 หน้ากระดาษ A4  

12. ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการบริหารกิจการของสถาบันพัฒนาองค์กร
ชุมชน จัดทำเป็นเอกสารเพ่ิมเติมตามแบบฟอร์มแนบท้ายใบสมัคร จำนวนไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4   

13. คลิปวิดีโอ ไฟล์นามสกุล .mp4 บันทึกใน USB Flash Drive ความยาวไม่เกิน 4 นาที มีสาระสำคัญ 
ประกอบด้วย ประวัติ ผลงานเชิงประจักษ์ วิสัยทัศน์ และแนวทางการบริหารองค์กร และต้องมี
รายละเอียดครบถ้วนตามท่ีกำหนด ดังนี้ 

(1) การแนะนำตนเองและผลงานเชิงประจักษ์ ไม่เกิน 1 นาท ี
(2) การแสดงวิสัยทัศน์และแผนการบริหารสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน ไม่เกิน 2 นาท ี
(3) ความรู้ความสามารถอ่ืน ๆ ที่จะนำเสนอเพ่ิมเติม (ถ้ามี) ไม่เกิน 1 นาที 

 
ส่วนที่ 4 : การรับรอง 

14. ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม ใช่ ไมใ่ช่ 

(1) มีสัญชาติไทย   
(2) มีอายุไม่เกินหกสิบห้าปีบริบูรณ์   
(3) สามารถทำงานให้แก่สถาบันได้เต็มเวลา   
(4) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต  

คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
  

(5) ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  

(6) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
กรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษา
พรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 

  

(7) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือ
รัฐวิสาหกิจเพราะทุจริตต่อหน้าที่ หรือถือว่ากระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ในวงราชการ 

  

(8) ปัจจุบันเป็นผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐ หรือองค์การมหาชนอื่น   

(9) ปัจจุบันเป็นข้าราชการซึ่งมีตำแหน่งหรือเงินเดือนประจำ พนักงานหรือลูกจ้าง
ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานของรัฐ 
หรือผู้ปฏิบัติงานขององค์การมหาชนอื่น 
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คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม ใช่ ไมใ่ช่ 
(10) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในกิจการที่กระทำกับสถาบัน หรือในกิจการที่เป็นการ

แข่งขันกับกิจการของสถาบัน ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
  

(ลักษณะต้องห้ามตาม (8) และ (9) เป็นลักษณะต้องห้ามของผู ้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน  
ณ วันที่ได้รับการแต่งตั้ง) 

15. หากข้าพเจ้าได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน ข้าพเจ้ายินยอมที่จะ
ลาออกจากการดำรงตำแหน่ง ผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐ องค์การมหาชนอื่น หรือข้าราชการ 
ซึ่งมีตำแหน่งหรือเงินเดือนประจำ พนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานของรัฐ หรือผู้ปฏิบัติงานขององค์การมหาชนอื่น ตามข้อ 14 (8) (9) ก่อนเข้ารับ
การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 

  ยินยอม  
  ไม่ยินยอม 

16. ท่านเคยถูกฟ้อง หรือต้องคำพิพากษาหรือคำสั ่งของศาลให้ลงโทษในคดีแพ่ง อาญา และปกครอง  
ทั้งกรณีกระทำความผิดโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษแม้ว่าจะได้รับการล้างมลทินแล้ว หรือได้รับ  
การรอการลงโทษ หรือรอการกำหนดโทษ หรือโทษอย่างอ่ืน หรือไม่ 

    ไม่เคย 
    เคย เรื่อง                     
   ผลคด ี                    

17. ท่านเคยถูกลงโทษในกรณีกระทำผิดวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ ในหน่วยงานที่ปฏิบัติงานหรือ  
เคยปฏิบัติงาน หรือไม่ 

    ไม่เคย 
    เคย เรื่อง                     
   ผลการสอบสวน                    

18. ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งได้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมใบสมัคร 
ดังต่อไปนี้ 
 1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 2 นิ้ว จำนวน 1 รูป (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน

นับถึงวันยื่นใบสมัคร) 
 2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนที่ยังไม่หมดอายุ  
 3. สำเนาทะเบียนบ้าน 
 4. สำเนาปริญญาบัตร หรือหลักฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษา 
 5. ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐหรือของเอกชน ที่รับรองว่ามีสุขภาพแข็งแรงไม่เป็น

อุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่ (เป็นการตรวจในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนก่อนวันยื่นใบสมัคร) 
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 6. หนังสือรับรองการทำงานจากหน่วยงานที่ปฏิบัติงานหรือเคยปฏิบัติงาน หรือเอกสารอื่นใดที่
ยืนยันการทำงานในหน่วยงาน  

 7. หนังสือยินยอมให้ตรวจสอบประวัติบุคคล ตามแบบฟอร์มที่กำหนด 
 8. หนังสือให้ความยินยอมเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล สำหรับกระบวนการสรรหา

ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน ตามแบบฟอร์มที่กำหนด 
 9.  สำเนาเอกสารอื่น ๆ เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล เป็นต้น (ถ้ามี) 
 10. สำเนาประกาศนียบัตร หรือรางวัลต่าง ๆ ที่ได้รับ (ถ้ามี) 
 11. หากปฏิบัติงานหรือเคยปฏิบัติงานในหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน องค์กรพัฒนา

เอกชน และองค์กรเอกชน จะต้องแนบแผนผังแสดงโครงสร้างองค์กร 
 12. หากปฏิบัติงานหรือเคยปฏิบัติงานในองค์กรพัฒนาเอกชน จะต้องแนบเอกสารรายงานการ

บริหารโครงการและงบประมาณ พร้อมรายงานงบการเงินในรอบปีที่ดำรงตำแหน่ง 
 13. หากปฏิบัติงานหรือเคยปฏิบัติงานในองค์กรเอกชน จะต้องแนบเอกสารหนังสือรับรองนิติบุคคล 

และรายงานงบการเงินในช่วงที่ดำรงตำแหน่งต่อเนื่อง 3 ปี 
 14. เอกสารแสดงวิสัยทัศน์และแผนการบริหารสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน)  

จำนวนไม่เกิน 4 หน้ากระดาษ A4 ตามแบบฟอร์มแนบท้ายใบสมัคร 
 15. เอกสารสรุปความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการบริหารกิจการของ

สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) จำนวนไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 ตามแบบฟอร์ม
แนบท้ายใบสมัคร 

 16. คลิปวิดีโอ ไฟล์นามสกุล .mp4 บันทึกใน USB Flash Drive ความยาวไม่เกิน 4 นาท ีมีสาระสำคัญ 
ประกอบด้วย ประวัติ ผลงานเชิงประจักษ์ วิสัยทัศน์ และแนวทางการบริหารองค์กร 

ให้ผู้สมัคร ส่งใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องดังกล่าวข้างต้น โดยปิดผนึกเอกสารใส่ซอง 
แยกเป็น 2 ซอง ดังนี้ 

ซองที่ 1 เอกสารหลักฐานลำดับที่ (1) – (13) จัดทำเป็นต้นฉบับ จำนวน 1 ชุด และสำเนา จำนวน 7 ชุด  
ซองที่ 2 เอกสารลำดับที่ (14) – (16) จัดทำเป็นต้นฉบับ จำนวน 1 ชุด และสำเนา จำนวน 7 ชุด คลิปวิดีโอ

ลำดับที่ (16) บันทึกใน USB Flash Drive จำนวน 1 อัน โดยคณะอนุกรรมการสรรหาฯ จะเปิดซองเอกสาร 
ในการประชุมพิจารณารายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสัมภาษณ์ 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายกำหนดและขอรับรอง
ว่ารายละเอียดเกี่ยวกับประวัติของข้าพเจ้าตามที่ระบุไว้ข้างต้นพร้อมเอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครที่
เกี่ยวข้องเป็นความจริงทุกประการ 

ในกรณีที่ตรวจพบว่าข้อความข้างต้นนี้ไม่ตรงกับความเป็นจริงหรือปกปิดข้อความจริงที่ควรแจ้ง  
ให้ทราบ และก่อให้เกิดความเสียหายต่อสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) คณะอนุกรรมการสรรหา
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน หรือผู้อื่น ข้าพเจ้าถือเป็นความรับผิดชอบของข้าพเจ้าเองทั้งสิ้น 
 



หน้า 7 ของ 7 หนา้ 

 ก่อนยื่นใบสมัครฉบับนี้ ข้าพเจ้าได้ศึกษาและทำความเข้าใจพระราชบัญญัติองค์การมหาชน พ.ศ. 2542 
และที่แก้ไขเพิ ่มเติม พระราชกฤษฎีกาจัดตั ้งสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน)  พ.ศ. 2543  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบคณะกรรมการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์การสรรหา การแต่งตั้ง 
การถอดถอน การปฏิบัติงานและการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 
พ.ศ. 2569 ประกาศคณะอนุกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือ
เข้ารับการสรรหาผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน ตลอดจนประกาศและระเบียบที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งใบสมัครและเอกสารหลักฐานแนบท้ายต่าง ๆ ทั้งหมดโดยตลอดเป็นอย่างดีและครบถ้วน
สมบูรณ์แล้ว ข้าพเจ้าขอแสดงเจตนายินยอมและสมัครใจที่จะปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการสถาบันพัฒนา
องค์กรชุมชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์การสรรหา การแต่งตั้ง การถอดถอน การปฏิบัติงานและการประเมินผล  
การปฏิบัติงานของผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน พ.ศ. 2569 ประกาศคณะอนุกรรมการสรรหา
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน  ตลอดจนประกาศ ระเบียบ กฎ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกประการเป็นอย่างดี
และครบถ้วนสมบูรณ์แล้ว 
 ข้าพเจ้าขอแสดงเจตนายินยอมและสมัครใจที่จะปฏิบัติตามกฏหมาย ระเบียบ ประกาศข้างต้น 
และที่เกี่ยวข้องทุกประการ 

 

 

ชื่อ                                                       ผู้สมัคร 

 (                                                  ) 


