
 1

 
แบบสํารวจขอมูลพื้นฐานองคกรชุมชน 

 

1. ชื่อกลุม/องคกร....................................................................................................................  
ที่ตั้ง เลขที่ ................ หมูบาน..........................................หมูที่ ........... ซอย ................................  
ถนน ................................... ตําบล ......................................... อําเภอ .........................................  
จังหวัด ................................................ รหัสไปรษณีย ............................ 
หมายเลขโทรศัพท/โทรสาร .............................................. อีเมล/เว็บไซต ...................................... 

2. ชื่อผูประสานงาน .................................................. ตําแหนง ............................................... 
เลขประจําตวัประชาชน..............................................................(ขอมูลจะถูกเก็บเปนความลบั) 
ที่ตั้ง เลขที่ ................ หมูบาน..........................................หมูที่ ........... ซอย ................................  
ถนน ................................... ตําบล ......................................... อําเภอ .........................................  
จังหวัด ................................................ รหัสไปรษณีย ............................ 
หมายเลขโทรศัพท/โทรสาร .............................................. อีเมล/เว็บไซต ...................................... 

3. การกอตั้ง วนั/เดือน/ป ........................... สนับสนุนการกอตั้งโดย.......................................... 

4. วัตถุประสงคองคกร   
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
............................................................................................... 

5. องคกรทานเปน  องคกรชุมชน หรือ  องคกรเครือขาย ประเภทใด 
 องคกรการเงิน ไดแก ออมทรัพยเพ่ือการผลิต ธนาคารหมูบาน เครดิตยูเนียน กขคจ. กทบ. กลุม
สัจจะ สหกรณ 

 องคกรดานอาชีพ/วิสาหกิจชุมชน ไดแก กลุมแมบาน แปรรูปผลิตภัณฑ ผูใชนํ้า รานคา/ศูนยสาธิต 
ปลูกพืช เลีย้งสัตว ประมง 

 องคกรดานสังคม ไดแก กลุมสวัสดิการ ผูสูงอายุ ฌาปนกิจ พัฒนาสตรี เยาวชน ศูนยสงเคราะห 
กองทุนชวยเหลือ ตอตานยาเสพติด อสม. อปพร.   ผูปวย/ผูพิการ ฯลฯ 

 องคกรดานสิ่งแวดลอม/ทรัพยากรธรรมชาติ ไดแก กลุมอนุรักษทรัพยากร ประมงชายฝง ลุมนํ้า 
เกษตรอินทรยี ปาชุมชน  

 องคกรดานที่อยูอาศัย/ชุมชนเมือง/ทีดิ่นทํากิน 
 องคกรวัฒนธรรม /ภูมิปญญาทองถิ่น ไดแก กลุมสมุนไพร แพทยแผนไทย อนุรักษประเพณี/
ศาสนา/วัฒนธรรม ชนเผา ศิลปะการแสดง ดนตรี นาฏศิลป งานประดิษฐฝมือพ้ืนบานโบราณ 
พระสงฆ นักบวช 

 องคกรดานสื่อชุมชน   ไดแก วิทยุชุมชน นสพ.ทองถิ่น  
 อ่ืนๆ โปรดระบุ...................................................................................  
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6. กิจกรรมอ่ืน ๆ ที่องคกรดําเนินการ นอกเหนือจากกิจกรรมหลัก ไดแก 
1. ..................................................................................................................................... 
2. ..................................................................................................................................... 
3. ..................................................................................................................................... 
4. ..................................................................................................................................... 

7. จํานวนสมาชิก แรกกอตั้ง........................ คน  สมาชิกปจจุบัน ................................. คน 
 ลักษณะสมาชกิ   

 จากชุมชน/หมูบานเดียวกนั  จากหลายชุมชน/หมูบาน 
 จากตําบล/อําเภอ/จังหวัด อ่ืน กรณีที่เปนองคกรครือขาย  

 มีสมาชิกรวม ........................ องคกร 

8. กลุมเปนสมาชิกเครือขายใดบาง   
 ไมเปน 
 เปนสมาชิก 1. เครือขาย .................................................................................. 

 2. เครือขาย .................................................................................. 

9. คณะกรรมการ 
9.1 คณะกรรมการบริหารองคกร ปจจุบัน มีทั้งสิ้น .............. คน ประกอบดวย 
 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง อายุ อาชีพ 
1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     
9     
10     
11     
12     
13     
14     
15     

 9.2  คณะกรรมการตรวจสอบ   ไมมี    มี จํานวน .................... คน 
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10. ระเบียบ ขอบังคับ ขอตกลง กติกา ขององคกรเร่ืองตาง ๆ ทีเ่ปนลายลักษณอักษร  
   มี    ไมมี 

11. การประชุม 
- การประชุมคณะกรรมการ   ไมมี   ทุกเดือน   ทุก 3 เดือน 
   ทุกป   ไมแนนอน ระบุ....................................... 
- การประชุมสมาชิก    ไมมี   ทุกเดือน   ทุก 3 เดือน 
   ทุกป   ไมแนนอน ระบุ....................................... 

12. ฐานะทางการเงิน  
- เงินทุนแรกกอตั้ง ........................................... บาท 
- เงินทุนปจจุบนั ............................................... บาท 
 (ขอมูล ณ เดือน .............................. พ.ศ. ........................) 

13. การจัดการการเงิน (กรณีกลุมองคกรการเงิน) 
- เงินออมสะสม/หุน รวม ......................... บาท เงินทุนรวมทั้งหมด ............................ บาท 
- ใหสมาชิกกูจํานวน .......................... ราย เงินใหสมาชิกกูคงเหลือ ........................... บาท 
- เงินกู/ยืม/กองทุน จากภายนอกในปจจุบัน ................... บาท  แหลงเงิน ..........................  

 (ขอมูล ณ เดือน .............................. พ.ศ. ........................) 

14. การจัดสวัสดกิารใหแกสมาชิก  
 ไมมี   
 มี ไดแก เรื่อง 1. ................................................ จํานวนเงิน ............................บาท 

 2. ................................................ จํานวนเงิน ............................บาท 
 3. ................................................ จํานวนเงิน ............................บาท 
 4. ................................................ จํานวนเงิน ............................บาท 

15. สินคาชุมชน (กรณีที่กลุมผลิตสินคา/ทําธุรกิจชุมชน) 
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
................................................................................................................. 
 

16. หนวยงานสนับสนุน 
1. ......................................................... กิจกรรมที่สนับสนุน............................................. 
2. ......................................................... กิจกรรมที่สนับสนุน............................................. 
3. ......................................................... กิจกรรมที่สนับสนุน............................................. 
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17. จุดเดน/ผลสาํเร็จ ที่ภาคภูมิใจ 
1. ..................................................................................................................................... 
2. ..................................................................................................................................... 
3. ..................................................................................................................................... 

18. ปญหาอุปสรรคของกลุม 
1. ..................................................................................................................................... 
2. ..................................................................................................................................... 
3. ..................................................................................................................................... 

19. แผนงาน/กิจกรรมที่กลุมจะดําเนินการตอ 
1. ..................................................................................................................................... 
2. ..................................................................................................................................... 
3. ..................................................................................................................................... 

 
 

ผูใหขอมูล 
ชื่อ-สกุล ....................................................... ตําแหนงในกลุม/องคกร……………………… 
สถานที่ติดตอ.................................................................................................................... 
โทรศัพท.........................................โทรสาร.......................... E-Mail ……………………… 
ขอมูล ณ วันที่.....................................  

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : 
 แบบสํารวจขอมูลองคกรชุมชนชุดนี้ พ้ืนที่ปฏิบัติการรับรองสถานภาพระดับทองถิ่น สามารถนําไป
เพ่ิมเติมเพ่ือใหสอดคลองกับการทํางานในพื้นที่ไดตามความเหมาะสม แตไมควรปรับลดรายการขอมูลลง 
เน่ืองจากจะตองใชขอมูลน้ี ประมวลภาพรวมองคกรชุมชนทั้งประเทศ 
 
 


